Vedtzegter for Billund Kommunes Museer

Cvr nr. 29189765
Geeldende fra1.1.,2022.

Lovgrundlag;

Lovbekendtgarelse nr. 358 af 8. april 2014.

Bekendtgarelse nr. 333 af 25. februar 2021 om museer m.v.

Lov nr. 1531 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra
Kulturministeriet.

Bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra
Kulturministeriet.

Indholdsfortegnelse

1. Museets navn Og €jerforhold, Art O STATUS ...ttt e b 2
2. FOrMAL OZANSVATSOMIATE ......ooo it iereeicseseeisse e eeees e ceres e sesesss e esmsms s oo oo s st s 2
3. Samarbejde med museer, offentlige myndigheder og andre iNStitUtIONEr ..., 2
4. FINMBNSIETIIIG .o ieeres et et aR R8RS d 48808888 3
5. Museets bestyrelse, sammensaetning 08 ValgMAe .. ...t 3
6. LedelSe OF BVIEE PETSONELE ..ov.vveeerreeert et seess et s e 4
7. AATESSE .ot e R s 5
8. BUAEZEL OF ArDEJASPIAN ..ot s s 8 5
9. REENSKAD OF DEMENING ...t iveieccee st eeesessenesescsss s sses s ssssss s ess s RS 6
10. UdsKillelse, KasSAtioN, STKINE MV. ..o oniecesseeessseseessesieseesaesececsoesss e cevesssssasssosss e s sbss s ss st ssssss s 7
11, ADNINGStAEr O AUEANESVIIKET covrceosveess oo eene s s st 7
12. VedtaegtSgOAKENAEISE OF THSYM. ettt s 8
13 OPNBI .o ettt eSS RS S R 8
14 G111 =<1 L= OO OO OO O OT OSSOSO P OIS 8

Side 1



1. Museets navn ogejerforhold, art og status

1.1
Museets navn er Billund Kommunes Museer. Museets ejes og drives af Billund Kommune.,
Billund Kommunes Museer er et statsanerkendt kulturhistorisk museum.

12.

Billund Kommunes Museer er underlagt museumsloven og lov om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af
driftstilskud fra Kulturministeriet med tilherende bekendtgerelser.

13

Billund Kommunes Museer er en del af Billund Kommune og arbejder derforinden for Billund Kommunes styrelsesvedteegt.

2. Formal og ansvarsomrade

2.1.

Museet skal gennem indsamling, registrering, bevaring, forskning og formidling inden for sit ansvarsomrade virke for sikring af
kulturarv i Danmark for fremtidig anvendelse samt udvikle kulturarvens anvendelse og betydning i samspil med verden amkring
os - for borgere og samfund.

Museet skal i lokalt, nationalt og globalt perspektiv belyse forandring, variation og kontinuitet i menneskers livsvilkar i henhold
til sit ansvarsomrade.

Museet skal aktualisere viden om kulturarv og gare den tilgeengelig og vedkommende for alle befolkningsgrupper - og ogsa
virke som aktiv kultur- og samfundsakter i samtiden.

Museet skal gere samlingerne tilgeengelige for offentligheden og stille dem til rédighed for forskning samt udbrede kendskabet
til resultatet af sdvel museets egen forskning som anden forskning baseret pd museets samlinger.

Museet geografiske ansvarsomréade er Billund Kommune. Museets tids- og emnemaessige ansvarsomrade er nyere tids
kulturhistorie med seerligt fokus pa landbrugs-, industri- og turismehistorie.

Indsamling, registrering, bevaring, forskning og formidling skal finde sted inden for den geografiske, tids - og emnemeessige
afgraensning af museets ansvarsomrade.

Genstande, der savner naturlig tilknytning til museets ansvarsomrade, vil derfor ikke indlemmes i samlingerne men henvises
til et relevant museum.

3. Samarbejde med museer, offentlige myndigheder og andre institutioner

3.1

Museet er en del af Danmarks samlede offentlige museumsvaesen med deraf falgende forpligtelse til samarbejde og gensidig
bistand til andre museer,

32

Museet samarbejder med andre museer inden for felles arbejdsomrader
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3.3

Museet samarbejder med andre relevante institutioner lokalt, nationalt og internationalt. Museet er aktiv partner i udviklingen
af museale laeringstilbud samt land-, by-, kultur- og destinationsudvikling i Billund Kommune og nationalt. Museet indgar i
relevante netvaerk, faglige samarbejder og strategiske partnerskaber lokalt, nationalt og internationalt.

34

Museet samarbejder inden for sit ansvarsomréde med de myndigheder, der foretager fredning og fysisk planlaagning,

3.5

Museet indberetter labende sin indsamling (nytilvaekst) til det kulturhistoriske centralregister.

3.6.

Museet skal falge faelles nationale og internationale standarder og normer for museumsvirksomhed efter neermere
retningslinjer fra Slots- og Kulturstyrelsen.

4. Finansiering

4.1
Billund Kommunes Museer finansieres af tilskud fra Billund Kommune, Kulturministeriet samt museets egne indtaegter

4.2.

Billund Kommunes Museer kan modtage tilskud og donationer fra andre offentlige myndigheder, fonde, sponsorer og
privatpersoner m.v. herunder testamentariske donationer og gaver.

43.
Eventuelie overskud ved museets drift anvendes i overensstemmelse med museets formdl, jf. §2.

5. Museets bestyrelse, sammensaetning og valgmade

5.1

Sammensatning af bestyrelsen felger Kulturministeriets anbefalinger "God ledelse i selvejende kulturinstitutioner” for at sikre
en bestyrelsessammensatning med en staerk og relevant kompetenceprofil, rette starrelse og sammensaetning for at sikre
professionalisering af museets praksis og udvikling.

Museets bestyrelse bestar af minimum seks og maksimalt otte medlemmer (lige antal). De fire (eller seks) medlemmer
udpeges af Billund Byrdd efter indstilling fra Museumsledelsen til at indga i og til enhver tid at sikre professionel og relevant,
samlet bestyrelseskompetenceprofil - og vil efter behov repraesentere felgende kompetencer og netveerk fra og inden for:

o Politik
Fonde

Erhvervs- og destinationsudvikling

O
o
o Forsknings- og uddannelse
o Museer

o

Forretningsudvikling, jura og ekonomi
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Derudover:

o udpeger Museets venneforening en repraesentant fra bestyrelsen for museets venneforening: 'Karensmindes Venner’

o udpeger Museets medarbejdere en medarbejderrepraesentant, som deltager uden stemmeret.
Medarbejderrepraesentanten veelges blandt medarbejdere pé personalemade med MED-status.

Bestyrelsen kan efter anbefaling af museumslederen nedsaette ad hoc styre- og felgegrupper med sdvel politisk som faglig
observans og -kompetencer.

Endelig gnsker Museet at indg3 strategiske partnerskaber med relevante lokalarkiver og -foreninger, erhvervsliv og evrige
kulturinstitutioner.

Repraesentanterne udpeges for en firedrig periode med valg i lige ar med undtagelse af medarbejderrepraesentanten, som
vaelges/udpeges for to &r ad gangen. Reprassentanter kan genudpeges og sidde max. 8 ar i bestyrelsen.

Forste gang Bestyrelsen konstitueres aftales det blandt repraesentanterne, hvem der vaelges for hhv. 2 og 4 &r. Saledes vil der
efterfalgende veere udskiftning i bestyrelsen hvert andet &r. Kan der ikke kan opnds enighed, traeffes beslutning ved
lodtraekning.

Bestyrelsen konstituerer sigmed formand og naestformand ved flertalsvalg.

5.2.
Bestyrelsen afholder mindst fire ordinzere mader arligt.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af dets medlemmer er til stede.

Bestyrelsen traeffer beslutning ved stemmeflertal. Ved stemmelighed er bestyrelsesformandens stemme afgerende.

5.3.
Bestyrelsen har det overordnede ansvar for Billund Kommunes Museers virksomhed.

Den daglige ledelse foretages af museets leder under ansvar af bestyrelsen.
Bestyrelsen godkender Billund Kommunes Museers budget og regnskab efter opleeg fra museets leder
Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden.

Museets virksomhed er underlagt museumsloven og lov om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af
driftstilskud fra Kulturministeriet med tilherende bekendtgarelser.

6. Ledelse og evrige personale

6.1.

Museet skal have et personale, deri omfang og sammensaetning stér i et rimeligt forhold til museets stgrrelse, skonomi,
ansvarsomrader og arbejdsplan. Samtidig skal personalets kompetencesammensaetning sikre, at museet kan leve op til
museumsloven.
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6.2.

Museets daglige ledelse varetages af lederen af museet. Museumstederen skal have faglig relevant uddannelse pa
kandidatniveau samt uddannelse inden for og erfaring med ledelse.

Museumslederen har over for bestyrelsen det administrative, personalemaessige og skonomiske ansvar. Museumslederen har
inden for de af bestyrelsen vedtagne rammer med tilh@rende budget det museumsfaglige og ledelsesmaessige ansvar for
museets samlede virksomhed.

Inden for de af bestyrelsen vedtagne rammer og godkendte budget har museets leder dispositionsret.

Museets leder anszettes og afskediges af Billund Kommunes Kultur- og Fritidschef. (jf. Byrddets kompetencefordelingsplan).
Ansettelse og afskedigelse af Museets leder sker i dialog med Museets bestyrelse.

6.3.
Det pahviler bestyrelsen at holde Slots- og Kulturstyrelsen underrettet om, hvem der varetager den daglige ledelse af museet.

6.4.
Museets leder kan ikke vaere medlem af bestyrelsen men fungerer som bestyrelsens sekreteer ved bestyrelsesmader.

6.5.
Museets avrige personale ansaettes af museets leder inden for rammerne af de godkendte arbejdsplaner og budgetter.

6.6.
Det gvrige faste personale skal have relevante uddannelser og/eller kompetencer, der modsvarer museets ansvarsomréder og
til faglig og professionel varetagelse af museets forskellige faglige opgaver og funktioner.

Museets personale skal have mulighed for at efter- og videreuddanne sig.

7. Adresse

7.1
Museets administrative hovedadresse er: Morsbglvej 101, 7200 Grindsted.

8. Budget ogarbejdsplan

8.1,
Museets regnskabsar falger kalenderéret.

Museet skal &rligt udarbejde forslag til budget med tilhgrende budgetkommentarer.

Museets budget med budgetkommentarer skal godkendes af bestyrelsen og videresendes til Billund Kommune til
godkendelse senest 2 maneder far regnskabsarets begyndelse.

Budgettet felger Billund Kommunes regnskabspraksis.
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8.2.
Museets leder udarbejder arligt forslag til arbejdsplan med tilhgrende budgetkommentarer.

Inden for det godkendte budget med tilherende arbejdsplan og budgetkommentarer har museets leder dispositionsret.

Museets leder, eller den dertil bemyndigede, skal godkende udgifts- og indtaegtsbilag.

8.3.
Budgettet skal sendes til Slots- og Kulturstyrelsen inden den 1. januar i budgetaret.

8.4.
Hvert fierde &r udarbejder museets leder i samarbejde med bestyrelsen en strategiplan. Der afholdes et arligt strategimede.

8.5.
Det skal af planen fremga, hvilke naermere bestemte opgaver inden for museets ansvarsomrade, museet regner at udfere de

pageeldende &r.

9. Regnskab og beretning

9.1.
Museets budget, regnskab og revision skal falge geeldende bekendtgarelse om gkonomiske og administrative forhold for
modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet samt geeldende bekendtgarelse om museer

9.2.
Museets leder er ansvarlig for forvaltningen af museets indteegter og udgifter.

9.3.
Arsrapporten skal vaere pategnet af museets samlede bestyrelse, museets daglige leder og af museets revision.

9.4.
Museets leder skal arligt udarbejde en ledelsesberetning og et revideret regnskab, som skal offentliggeres.

Museets reviderede arsregnskab og ledelsesberetning godkendes af bestyrelsen og videresendes til Billund Kommune til
godkendelse senest seks mdneder efter regnskabsarets slutning.

9.5.
Det af Billund Kommune godkendte regnskab indsendes til Slots- og Kulturstyrelsen senest 6 maneder efter regnskabsarets

slutning, dvs. 1. juli det efterfalgende ar.

9.6.
Ejer museet fast ejendom, skal der tinglyses deklaration om, at der ikke kan disponeres over ejendommen ved pantsaetning
eller salg uden samtykke fra Billund Kommune
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9.7.

Bestyrelsen er ansvarlig for forvaltning af museets formue.

9.8.

Vaesentlig nedbringelse af museets formue kan kun finde sted med tilslutning fra Billund Kommune.

10. Udskillelse, kassation, sikring mv.

10.1.
Udskillelse (herunder kassation) af genstande fra samlingerne til andre end statslige og statsanerkendte museer kan kun ske

efter godkendelse fra Slots- og Kulturstyrelsen.

10.2.
Langtidsdeponering af genstande til andre end offentlige institutioner kan kun ske efter godkendelse fra Slots- og

Kulturstyrelsen.

10.3.
Genstande eller samlinger, der er behaeftede med klausuler, mé ikke modtages uden godkendelse fra Slots- og
Kulturstyreisen.

10.4.
Museet skal drage omsorg for samlingernes forsvarlige opbevaring og nedvendige konservering. Museet skal treeffe
nadvendige foranstaltninger til beskyttelse af samlingerne mod brand, tyveri, heerveerk og vandskade.

10.5.
Skade pa samlingerne samt tyveri skal snarest indberettes til Slots- og Kulturstyrelsen,

11. Abningstider og adgangsvilkér

11.1.
Museet skal vaere tilgaengeligt for offentligheden p& forud bekendtgjorte dbningstider, og dbningstidens omfang skal sta i et
rimeligt forhold til museets starrelse.

112
Ud over museets udstillinger er dets samlinger, herunder registre, arkiver, magasinerede genstande m.v. offentligt tilgaengeli ge
efter forudgdende aftale.

Adgang til de af museet indsamlende oplysninger er begraenset af gzeldende lovgivning: Persondataloven, forvaltningsloven,
offentlighedsioven, GDPR, mv.

Museet skal vederlagsfrit give adgang til barn og unge under 18 &r. Museet skal vederlagsfrit give adgang for skoleelever, der
bespger museet som led i undervisningen i.h.t. bestemmelserne i bekendtggrelse om museer m.v.
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12. Vedteegtsgodkendelse og tilsyn.

12.1.

Museets vedteegter savel som andringer heri skal godkendes af byréddet i Billund Kommune. Billund Kommunes Museers
bestyrelse hgres i forbindelse med aendringer i vedtaegterne. £ndringer i museets ansvarsomrader savel som af
ophersbestemmelserne kraever Slots- og Kulturstyrelsens godkendelse.

12.2.
Museets virksomhed, herunder samlingernes konserverings- og registreringsmaessige tilstand og opbevaringsforhold, er
undergivet tilsyn af Slots- og Kulturstyrelsen.

12.3.
Samlingerne er underlagt revision i henhold til bestemmelserne i bekendtgarelse om museer.

13. Opher
13.1.
Hvis museet ma ophare, afger kulturministeren efter forhandling med museets hovedbidragsyder, Billund Kommune,

hvorledes man skal forholdes med museets samlinger.

Det pahviler den afgdende bestyrelse at traffe alle nedvendige driftsmaessige foranstaltninger til sikring af en forsvarlig
afvikling af museets aktiviteter og forpligtelser i teet samarbejde med museets hovedtilskudsyder / Billund Kommune.

14. lkrafttraeden

14.1.
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